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BIRIM / UST YONETICI SUNUS

Kiitiiphaneler her tiirlii bilgiyi toplumun ihtiya¢ duyan her kesimine iletme
hizmetlerini @istlenmis kumrulardir. Kiitiiphanelerin bu konumu hemen hemen her
¢agda hi¢ degismeden siiregelmektedir. Degismeyen ve degismeyecek bu dongii,
bilginin temel kaynak olarak ele alindigi, bilgi iiretiminin ve iletigiminin
yaygnlastigi, bilgi lizerine galisanlarin yogunlukta oldugu, siirekli dgrenmenin ve
bilgilenmenin kaginilmaz hale geldigi yeni ekonomik dénem olarak tanimlanan
bilgi ¢aginda daha da belirginlesmis durumdadir. Bu siiregte kiitiiphanemizin
hizmetlerinin daha kaliteli ve verimli olarak siirdiiriilebilmesi icin kendine ait birim
analizleri ve temel degerler ¢alismalarini baslatiimistir. Oncelikli olarak Kiitiiphane
Yonergesi hazirlanarak; yiiriirliige konulmustur. Kiitiiphanemizdeki tiim kitaplar
LC (Library of Congress) kataloglama sistemine gore  smiflandirilip,
kataloglamistir. Cagdas iilkelerde kiitiiphane ve iiniversite birbirinden ayri
diisiiniilemeyen iki kurum olarak kabul edilir. Onceleri iiniversitelerin kalbi olarak
nitelendirilen kiitiiphaneler, giiniimiiz bilgi toplumunda iiniversitenin diistince ile
ilgili fonksiyonunu yerine getiren beyni konumuna ulagmistir. Agri ibrahim Cegen
Universitesi Merkez Kiitiiphanesi; Universite biinyesindeki Fakiilte, Enstitii,
Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarinin akademisyen, O6grenci ve idari
personelinin egitim, 6gretim, arastirma ve serbest zamanlarini degerlendirmeleri
igin her tiirlii bilgi kaynagmi ve bilgi teknolojilerini toplayip kullanicilarin
hizmetine sunmak hedefiyle 2007 de kurulmustur. Kiitiiphanemiz 94.950 adet
basili yaymn ve 36.111adet elektronik kitap ile Kiiltiir ve Kongre Merkezi’nde
hizmet vermektedir. Birimlerimizdeki tiim yaymlar satin alma ve bagis yoluyla
temin edilmektedir. Ayrica Merkezi Kiitiiphanemiz ic ana bashk altinda
diizenlenmis olup; bunlardan Merkezi Kiitiiphane boliimii tamamen 6diing alinip
verilen kaynaklardan olugmakta, Danisma Kaynaklari ve Siireli Yaynlari
seklindedir. Su ana kadar bagis yoluyla gelen dergilerle siireli yayn koleksiyonu
olusturulmus ve siireli yayinlarin alfabetik diizende tasnifi yapilmistir. Yaklasik
1.012 farkli isimde siireli yaymn bulunmaktadir. Kiitiiphanemiz biinyesinde
7 ders galisma salonu, bir internet salonu ile 3 gurup calisma odasi ve 1 géreme
engeliler i¢in galisma odas1 mevcuttu

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon\Daire Bagkani
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I- GENEL BILGILER

Agr Ibrahim Cegen Universitesi Merkez Kiitiiphanesi; Universite biinyesindeki Fakiilte,
Enstitii, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullar1” mn akademisyen, dgrenci ve Idari personelinin
egitim, 6gretim, arastirma ve serbest zamanlarini degerlendirmeleri i¢in her tiirlii bilgi kaynagini ve
bilgi teknolojilerini toplayip kullanicilarin hizmetine sunmak hedefiyle 2007'de kurulmustur.
Kiitiiphanemiz tarafindan, "Kiitiiphane Yonergesi’ hazirlanmis, web sayfasi ve Kiitiiphane
otomasyon programi olusturulmustur. Koleksiyonun nicelik ve niteliksel analizi yapilarak teknik
islemlerinin sistemli sekilde baglatilmasi, satin alma iglemlerinin analizi ve denetimi ile koleksiyon
olusturma ve gelistirme politikasinin belirlenerek netlik kazanmasi ¢alismalari tamamlanmis olup,
satin alma islemlerinin yiiriitiilmesi ve koleksiyonun gelisimi saglanmstir.

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Universitemizde siirdiiriilen egitim-dgretim ile bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinde
gerekli olan kiitliphane hizmetlerini ¢agdas gelismeler dogrultusunda cesitli kaynak tiirleri ile
diizenleyip, kullanicilara sunmak ve toplumsal fayda saglamaktir.

Vizyon

Bolgesel alanda oncii, ulusal alanda referans gosterilen; ¢agin gerektirdigi Kiitiiphane
hizmetlerini en Ust diizeyde saglayan, bilgiye deger veren ve iistiin kilan, paylasimci, seffaf ve
hesap verebilen, kullanicilar ile iletisimde siirekliligi bulunan bir kiitliphane olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

+ Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1;

» 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu ile diger ilgili Kanun, Y6netmelik vb. gibi diizenlemeler.
* 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ile diger ilgili Kanun, Yonetmelik vb. gibi diizenlemeler.
» 5846 Sayil Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu,

» 2527 Sayil1 Basma Yaz1 ve Resim Derleme Kanunu,

* 6279 Sayili Cogaltilmis Fikir ve Sanat Eserleri Derleme Kanunu,

* 5163 Sayili Tasiir Mal Yonetmeligi,

4734 Kamu Ihale Kanunu,



Evrak Tarih ve Sayisi: 10.01.2025-E.122568

C. idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

1.2. Universite Tasmirlar

Tasinir Malzeme Listesi (Tiim Birimler)

2023 2024

253.01 Tesisler Grubu ADET
253.02 Makineler ve Aletler ADET 6 7
253.03 Cihazlar ve Aletler ADET 3 4

253 HESAP TOPLAMI:
254.01 Karayolu Tasitlari Grubu ADET

254 HESAP* TOPLAMI:
255.01 Doseme ve Mefrusat ADET 78 78
255.02 Biiro Makineleri Grubu ADET 109 116
255.03 Mobilyalar Grubu ADET 1.572 1.572
255.04 Beslenme/Gida ve ADET
255.05 Canli Demirbaslar Grubu ADET
255.06 Tarihi veya Sanat Degeri ADET
255.07 Kiitiiphane Demirbaglari ADET 81.615 83.269
255.08 Egitim Demirbagslar ADET
255.09 Spor Amagl Kullanilan ADET
255.10 Giivenlik, Kontrol ADET 23 23
255.11 Demirbas Niteligindeki ADET 7 7

255.99 Diger Demirbaglar ADET
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2- Orgiit Yapis
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1. Teknolojik Kaynaklar

Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

Cinsi

Masaustl Bilgisayar

Dizlstl Bilgisayar

Projeksiyon

Fotokopi Makinesi

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Yazicilar

Tarayicilar

Sabit Telefon
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Access Poilt

=
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Swvitch

Kitap Sterilizasyon Cihazi

UHF REF1D Kmatik Otomatik Odiing/iade

UHF Etiket Banko Odiing/iade istasyonu

UHF RFID Mobil Okuyucu Terminali

UHF Gegis Kontrol Glivenlik Kapisi Donanimi

Diger Kontrol ve Glvenlik Sistemleri

Diger Kontrol ve Glivenlik Sistemleri

Diger Kontrol ve Giivenlik Sistemleri
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3.2. Kullanilan yazilimlar

Birim Adi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

3.3. Kiitiiphane Kaynaklar:

Kiitiiphane Kaynaklar:

Kiitiiphane Kaynaklari

2024 yilinda eklenen

Basili | Elektronik | Toplam
Kitap Sayisi 816 11702 12518
Basili ve veri 8176 38763 124187
tabaninda yer alan
siireli yayin sayisi
Abone olunan 0 0 0
suireli yayin sayisi
Abone olunan veri 2 2
tabani sayisi
Toplam

4- Insan Kaynaklari

Personel Sayilar:

Kullanilan Yazilim Programlari

YORDAM BT, ILL, TUBES. Dspace, Turnitin,
iThenticate, Ulusal Toplu Katalog

Toplam Universite Kiitiiphane Kaynak Sayisi

(kiimiilatif)
Basih Elektronik Toplam
85495 36111 121606
8176 38763 124187
0 0 0

245793
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Personel Sinifi 2021 Yih 2022 Yih 2023 Yih 2024 Yih
2020 Yih

idari Personel 8 8 8 9

isci 2 2 1 1

TOPLAM 10 10 9 10

(31.12.2024 verilerine gore Tiim Birimler ve Personel Daire Baskanligi dolduracaktir.)

4.2. Idari Personel Kadro Dagilimi

Idari Personelin Yillar itibariyle Kadro Dagilimi

2023 2024
Genel idare Hizmetleri 4 4
Teknik Hizmetleri Sinif 3 3
Yardimci Hizmetli 1 2
Toplam 8 9
(31.12.2024 verilerine gore Personel Daire Baskanligi ve Tiim Birimler doldurulacaktir.)

2024 Yih idari Personel Kadro Durumu

Dolu Bos Toplam
Genel idare Hizmetleri 4 4 8
Teknik Hizmetleri Sinif 1 5 6
Toplam 5 9 14

4.2.1.Engelli idari Personel Hizmet Simiflarina Gére Dagihm

Engelli Personelin Unvan ve Hizmet Sinifina Gore Dagilimi

Hizmet Sinifi Engelli Personel Sayisi Toplam Personele
Orani(%)
K E Toplam
Genel idari Hizmetler 1 1 122,22

Yardimci Hizmetler Sinifi 1 1 1%422,22

TOPLAM 2 2 %44,44
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4.2.2.1dari Personelin Egitim Durumu

Idari Personel Egitim Durumu

Ikogretim Lise On Lisans Lisans Yiiksslgkl&i)srzns ve TOPLAM
Kisi Sayisi 0 2 4 3 9
Yiizde (%) 0 %22,22 %44,44 | %33,33

(31.12.2024 verilerine gore bu tabloyu Personel Daire Baskanligi ve Tiim Birimler dolduracaktir.)

4.2.3. idari Personelin Hizmet Siireleri
Memuriyete baslama tarihi baz alinacaktir.

idari Personel Hizmet Siiresi

1-3 Y1l 4-6 YII 7-10 Y 11-15Yil 16-20 Y 21-Uzeri
TOPLAM
K E K E K E K E K E K E

Toplam Kisi Sayis1 1 2 1 1 1 3 9
Yiizde (%)
4.2.4.1dari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
Idari Personel Yas Itibariyle Dagihm

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35Yas 36-40 4150 Yas 51-Uzeri

Yas TOPLAM
K E K E K E K E K E K E

Toplam 2 1 2 1 3 9
Kisi Sayisi
Yiizde (%) %22,22 %11,11 %022,22 %11,11 %033,33

5.2-idari Hizmetler

Merkez kiitliphanemiz RFID sisteminin kullanilmasi i¢in gerekli cihazlar( katalog tarama
sistemi, kioks, otomatik 6diing iade istasyonu, Yordam RFID, kitap starilazasyon cihazi kulanimi1
vb.) hizmetler sunulmustur.

2024 yili igerisinde 816 basili kitap alim1 ve 838 adet basili kitap bagis giris, katologlama,
kodlama ve rafa yerlestirme isi yapilmis ve springer firmasindan 11.702 adet e-kitap alimi
yapilarak kullanicilarimizin hizmetine sunulmustur.
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22 adet bilgisayar ile internet hizmeti kullanicilara sunulmustur.

Mezun durumdaki 6grencilerin kiitiiphane ilisigi kesilir ve OBS sisteminden mezuniyet
onay1 varsa onay islemleri yapilir.

Kiitiiphaneler aras1 ILL ve TUBESS sistemi ile talepler dogrultusunda materyal 6diing-iade
gonderimi saglanmaktadir.

Turnitin ve Ithetcate benzerlik programi icin akademk personele kullanici hizmeti
sunulmustur.

5.3-Diger Hizmetler

WOS ve Scopus veritabaninda yayinlanan {niversitemiz akademik personellerin
uluslararas1 yayimlarimin verileri aylik ve iicer aylik olarak istatistikleri tutulmaktadir.

Alinan kitaplarin ve dergilerin kataloglanmasi, giivenlik etiketleri, sirt etiketeri LC
siiflama sistemine gore yapilarak raflara yerlestirilmektedir.

Odiing ve iade islemleri, takibi ve siiresi geciken kitaplarin kullanicilar1 uyarilmaktadir.

Uye kayzt islemleri ve kayit silme islemleri yapilmaktadir.

Birim i¢i, kurum i¢i ve dis1 yazismalar yapilmaktadir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

I¢ kontrol uyum eylem plani hazirlanmasi

Hiyerarsik control listesi hazirlanmasi

Risk belirleme kartlari, envanteri, kayit formu ve matrisi olusturulmasi
Organizasyon semasi hazirlandi

I¢ kontrol uyum eylem plan1 hazirlandi



Evrak Tarih ve Sayisi: 10.01.2025-E.122568

II- AMAC ve HEDEFLER

idarenin Ama¢ ve Hedefleri

Kiitiiphanemizin varlik sebebi “okuyucularimiz™ oldugu ilkesinin biitiin hizmetlerimize yén
vermesini saglamak,

Nitelik ve nicelik agilarindan yeterli insan giiciine sahip olmak,

Kullanicilarin ihtiya¢ duydugu basili, elektronik ve gorsel bilgi kaynaklarinin, dengeli bir
sekilde saglanip, sahip olma yerine erisim felsefesini benimseyen bir anlayisi hayata
gecirmek,

Cagdas bilgi teknolojileri ile donatilmis, arastirma imkénlarinin sunuldugu bir bilgi merkezi
olmak,

Hizmet alanlarin1 ergonomik (kullanimi sirasinda iiretimi ve konforu arttiran, giivenli) bir
duruma getirmek,

Kiitiphanemizin varlik sebebini, ilgililere duyurmak ve tanitmak i¢in ¢agdas iletisim

yontemlerinden yararlanilmak.

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler
Amag: Akademik, idari personel ve Hedef- Akademik, idari personel ve
Ogrencilere sunulan hizmetlerin sayisin1 ve  [6grencilere Sunulan hizmetlerin sayisini ve
kalitesini artirmak, 6grenim donemleri kalitesini en st seviyeye ¢ikartmak.

icerisinde yeterli derecede hizmet
alabilmelerini saglamak, kaynaklardan
faydalanmasi i¢in gerekli ¢aligmalari
yapmak.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler
C. Temel Politikalar ve Oncelikler

A-Kisa Vadeli

Universitemize mensup olan okuyucularimizin kiitiiphane hizmetlerinden en iist diizeyde
faydalanmasini saglamak,

Universitemiz kiitiiphanesine temin edilen kaynaklarin uygun deger diizeyde kullanimi
i¢in tanitim, yapmak ve okuyucuyu bilgilendirmek,

Otomasyon sisteminin kiitiiphane standartlarinda hizmet sunmasini siirdiirmek, yapilan
caligmalarla egitimin kalitesini artirmak,

Kullanicilarin talep ettigi yayinlarin saglanmasi,

E-Kaynaklar Koleksiyonu olusturulmast,
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B- Orta Vadeli

Kullanicilarimiza en iyi kiitiiphane hizmetini sunmak
Kiitiiphane tanitimi yapilarak kullanicilart bilgilendirmek.

Katolog tarama ve cep kiitiiphanem uygulamasini kullanicilar arasinda yaygin ve etkin

kullanimini arttirmak.

C- Uzun vadeli

Nitelikli bir arastirma kiitiiphane dermesine sahip olmak

Kiitliphane dermesinin korumak, gelistirmek ve uzun vadede kullanicilarin hizmetine

sunmak

I11- FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

Mali Bilgiler

1-Biit¢ce Uygulama Sonucglart

1.1-Biitce Giderleri
Ekonomik Simiflandirmaya Gére Odenek ve Harcama Miktar1 (TL)

Ekonomik Siniflandirmaya Gére Biitce Gider Gergeklesmeleri ( I. Diizey )

Kodu

01

02

03

06

Odenek Tiirii

Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Genel Toplam

KBO

5847000

665000

32000
3000000

9544000

2024

Yilsonu Odenek

3247000

455000

55000

2700000

6457000

Harcama

3241054,99

454970,04

18764,03

2694530,96

6409320,02
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Ekonomik Siniflandirmaya Gore Bltce Gider Gergeklesmeleri ( 1l. Dlizey )
EKONOMIK KODLAR 2023 Yili
KOD ACIKLAMA KBO TOPLAM HARCAMA
ODENEK

01.1 MEMURLAR 5847000 3247000 3241054,99
01 PERSONEL GiDERLERI 5847000 3247000 3241054,99
02.1 MEMURLAR 665000 455000 454970,04
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi 665000 455000 454970,04

GIDERLERI
03.1 URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI
03.2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 4000 22000 10968,01
03.3 YOLLUKLAR 14000 14000 0
03.4 GOREV GiDERLERI 0 5000 4247,10
03.5 HIiZMET ALIMLARI 14000 14000 3548,92
03.6 TEMSIL VE TANITMA GiDERLERI
03.7 MENKUL MAL, GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE

ONARIM G.
03.8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIiDERLERI
03.9 TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 32000 55000 18764,03
04 FAiZ GIDERLERI
05.1 GOREVLENDIRME GIiDERLERI
05.2 HAZINE YARDIMLARI
05.3 KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN

TRANSFER.
05.4 HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER
05.5 DEVLET SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINDAN HANE

HALKINA YAPILAN FAYDA ODEMELERI
05.6 YURTDISINA YAPILAN TRANSFERLER
05.8 GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR
05 CARi TRANSFERLER
06.1 MAMUL MAL ALIMLARI 3000000 2700000 2694530,96
06.2 MENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI
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06.3 GAYRi MADDI HAK ALIMLARI

06.4 GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI
06.5 GAYRIMENKUL SERMAYE URETiIM GIDERLERI
06.6 MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLERI
06.7 GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI
06.8 STOK ALIMLARI

06.9 DIGER SERMAYE GIDERLERI

06 SERMAYE GiDERLERI 3000000 2700000 2694530,96
07 SERMAYE TRANSFERLERI

08 BORG VERME

09 YEDEK ODENEKLER

(31.12.2024 verilerine gore Tim birimler tarafindan dolduracaktir)

Ekonomik Siniflandirmaya Goére Gider Gergeklesmeleri (idari Birimler)

Birimi KBO Toplam Gergeklesme
Odenek

Kitlphane ve

Dokimantasyon Daire

Baskanhgi

Toplam 9544000 6457000 6409320,02

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU SAYISI

Egitim Semineri Miitefferika ¢evrimigi egitimi 1
adet

(31.12.2024 verilerine gore bu tabloyu Tiim Birimler ve SKS tarafindan dolduracaktir. Not:

Universitemiz tarafindan diizenlenen faaliyetlere iliskin veriler yazilacaktir.)
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESI A- Ustiinliikler

* Zengin ve giincel koleksiyona sahip olmasi,

» Mesleki yeniliklerin izlenmesi,

+  Ogzverili calisanlara sahip olmas,

*  Yetki, gorev ve sorumluluklarin kanun ile belirlenmis olmasi,
 Kiitliphane kaynaklarinin giderek zenginlesmesi,

» Paralel hizmet birimleri ile olusturulan ortak kaynak akisi

B- Zayifhklar
 Kiitiiphane fiziki sartlarinin yetersiz olmasi,
» Kiitiiphane kaynaklarmin hizmete sunuldugu fiziksel alan yetersizligi,
* Teknolojik alt yap1 yetersizligi,

+ Idari ve teknik personel yetersizligi.

C- Degerlendirme

Daire Baskanligimizda alt1 (6) Kiitiiphaneci kadrosu olasina ragmen {i¢ (3) dolu
kadromuz mevcut olup ayrica idari personel sayimizin yetersiz olmasi ve uzman
personel olmamasi kiitliphane hizmetlerinin daha hizli ve etkin ¢alismasini olumsuz
etkilemektedir.

Biitlin eksikliklerimize ragmen, kaynaklarimizin giderek zenginlesmesi ile
personellerimizin 6zverili ve etkin performanslar ile kiitiiphanemizde en iyi hizmeti
sunma gayretindeyiz.

V- ONERIi VE TEDBIiRLER

«  Universitemiz arastirmacilari i¢in gelisen teknolojilerden yararlanmak,

» Kiitiiphanemize y1l igerisinde temin edilen kaynaklari en kisa siirede otomasyon programina
ylikleyerek, kullanicilarin hizmetine sunmak,

*  Engelli 6grencilerin, kiitiiphane kaynaklarindan ve hizmetlerinden gerektigi 6l¢giide
yararlanmalarini saglamak,

* Caligsanlarin motivasyonunu artirici dnlemler almak.

*  Calisanlarin mesleki gelisimlerinin saglanmast i¢in firsatlar takip etmek ve siirekli egitim
olanaklar1 olusturmak.

» Katilime1 yonetim anlayisini esas alan bir orgiit yonetim yapisi gelistirmek,

* Elektronik kaynaklarin saglanmasina yonelik dl¢iitler olusturmak, etkin kullanimlarini saglamak
ve kullanici egitim programlarini gelistirmek,

«  Universitedeki egitim-gretim ve arastirma faaliyetlerini destekleyecek olanaklari saglamak.
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Hedef 2.4

Kiitiiphane hizmetlerinin niteligini ve niceligini artirmak

Hedef 2.4 Performansi

Sorumlu Birim

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefe iliskin Almacak Onlemler

Plan Donemi izleme izleme Performans
Performans Hed<_ef_e Baslangic Degeri Dénemindeki Doénemindeki
Gostersesi Etkisi Yilsonu Gergeklesme
gesi o . el
(%) Hedeflenen Deger Degeri
PG24.1
Kiitiiphanede %20 98.813 102.125
q 85495
bulunan basih kitap
sayisl
NOT: 2024 yili sonu itibari ile kitap sayimiz 85495 adettir.
2024 yili igerisinde 816 adeti satin alma ve 838 adeti bagis ve hibe olarak kayitlara alinarak toplamda
1654 adettir.
2023 yili sonu itibari ile kitap sayimiz 83.841 adet tir
P, Universitemiz akademik ihtiyaclar ve biitgesi dogrultusunda basili ve elektronik kaynak
Hgililik
sayimizi arttirmaktayiz.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulasildi.
Etkinlik Kiitiiphane kullanim alanlarinin kisitli olmasi nedeni ile kitaplik ve okuma salonlarmin
genisletilmesini saglamak. Ayrica biitge maliyet tablolarimizin artirilmasi gerekmektedir.
Siirdiiriilebilirlik Kiitiiphane dermesinin arttirilmasi igin fiziki alana ihtiyac¢ olup mevcut kitapliklarin sayist
arttirilmalhidir.
Hedefe Plan Donemi Izleme izleme Performans
Performans _ Baslangic Degeri Donemindeki Doénemindeki
. . Etkisi
Gostergesi 9 Yilsonu Hedeflenen Gerceklesme
(%) » U
Deger Degeri
PG2.4.2
.o 0
Kiitiiphanede . %20 5.087 6.087 11.702 %100
bulunan elektronik
kitap sayisi

2024 y1li sonu itibari ile e-kitap sayimiz 36.111 adet olup 11702 adeti 2024 y1l1 igerisinde alimi

NOT: yapilmigtir.

2023 yili sonu itibari ile e-kitap sayimiz 24.409 adet tir
ileililik Universitemiz akademik ihtiyaglar ve biitgesi dogrultusunda elektronik kaynak sayimizi

g arttirmaktayiz.

Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulasildi.
Etkinlik Biitge maliyet tablolarimizin artirilmast gerekmektedir.
Siirdiiriilebilirlik E-Kitap sayilarinin nitelik ve nicelik olarak artis yapilmali

Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans
Performans Etkisi Baslangi¢c Degeri Donemindeki Doénemindeki
Gostergesi (%) Yilsonu Gergeklesme

Hedeflenen Deger Degeri
PG2.4.3
Kiitiiphanede %20 1 2
. 2 100

bulunan veritabani
sayisi

ilgililik

Universitemiz Veri Tabani/e-kitap Inceleme Komisyonu tarafindan alinan karar
dogrultusunda ve biit¢e agisindan veri tabanlarinda degisiklik yapilmigtir.




Evrak Tarih ve Sayisi: 10.01.2025-E.122568

Etkililik Komisyon karalar1 dogrultusunda Istenilen sayiya ulasilamamustir.
- Veri tabant maliyetlerinde artislar olmus bu nedenden dolay1 maliyet tablolari

Etkinlik . ) .

giincellenmesi gerekmektedir
Siirdiiriilebilirlik Unfver51temlz Veri Tz.ibanl/e-k.ltap Ince!eme Komisyonunun tavsiyesi ve biitcemiz

dogrultusunda abonelikler yenilenecektir.

Hedefe | Plan Dénemi izleme izleme Performans
Performans Etkisi Baslangic Degeri Doénemindeki Donemindeki
Gostergesi (%) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Deger | Degeri
PG2.4.4
s 0

K‘utlfpl}aneyev ge!en %20 500 550 838 %100
nitelikli  bagis/hibe
sayisli

Universite Merkez Kiitiiphanesi gelisim asamasinda oldugundan cesitli kamu kurum,
Tigililik kurulus ve kisilerden gelen bagis ve hibeler incelenerek nitelikli ve kullanisli olanlar

dermemize eklenmektedir.
Etkililik Kabul edilen hibe ve bags kitaplar kullanicilarimizin hizmetine sunulmustur.
Etkinlik Kullanicilarin bilgi gereksinimlerini karsilamaktadir.
Siirdiiriilebilirlik Hibe ve bagslar i¢in bilgilendirme, tesvik ve yazismalar yapilmaktadir.

Hedefe Plan Donemi izleme izleme Performans
Performans Etkisi Baslangic Degeri Doénemindeki Donemindeki
Gostergesi (%) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Deger | Degeri

PG2.4.5 Yilhk | %20 17000 17600 20.331 %100
odiin¢/iade sayisi
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin

giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve
yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama

birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim déhilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
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